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INSTITUTO EMBRAER DE EDUCACAO E PESQUISA
CNPJ/MF 04.621.776/0001-80

1* Oficial e
I g

ESTATUTO SOCIAL
DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E OBJETO SOCIAL

Artigo I° — O Instituto Embraer de Educagdo e Pesquisa, registrado no 1° Oficio de
Registro Civil de Pessoa Juridica de Sio José dos Campos sob n® 2.367, em 05.07.2001,
d9mvante denominado "Instituto Embraer”, ou simplesmente “Instituto”, pessoa juridica de
direito privado, é uma associagdo sem fins lucrativos de carater filantropico, que se regera
pelo presente Estatuto e pelas disposicoes legais que lhe forem aplicaveis.

Artigo 2° — O Instituto Embraer tem sede na Cidade de Sio José dos Campos, Estado de
Sao Paulo, na Rua Francisco Vitor César Leite, 9800, Distrito de Eugénio de Melo, CEP
12.247-611 e inscrito no CNPJ/MF sob n° 04.621.776/0001-80, bem como, possui filial no
Municipio de Botucatu, Estado de Sio Paulo, na Avenida Alcides Cagliari n° 2.160, Jardim
Aeroporto, CEP 18606-855. Por decisdo do Conselho Deliberativo, poderdo ser criadas, ou

extintas, filiais, escritorios e representagdes em qualquer ponto do territorio nacional ou no
exterior.

Artigo 3° — O prazo de duragio do Instituto Embraer é por tempo indeterminado.

Artigo 4° — O Instituto Embraer tem como objetivos ou fins sociais formular, implantar e
operar projetos de cariter socioeducativo, ambiental, cultural e assistencial junto as
comunidades onde sua instituidora Embraer S.A. (“Embraer™) estiver presente, bem como,
promover a defesa e conservagdo do patrimonio histérico nacional, com énfase na
preservacio da histéria da Embraer e da indiistria aerondutica brasileira.

Artigo 5° — Para tornar exequiveis seus objetivos o Instituto Embraer se propde, de acordo
com os recursos disponiveis e prévia programagio, a desenvolver as seguintes atividades:

a) Promover, apoiar e desenvolver a pesquisa, o estudo, a cultura e o ensino, bem
como a formagdo de profissionais, inclusive através de escolas, treinamento
técnico, de publicagdes, edigdo, propria ou por meio de terceiros, de livros ¢
revistas de natureza técnica, cientifica, cultural e artistica, videos e quaisquer
outros meios de divulga¢do e comunicagio, dentro das necessidades inerentes as
atividades do Instituto;

b) Resgatar, preservar ¢ divulgar a histéria de sua mantenedora ¢ da indastria
aeronautica brasileira, realizando o tratamento do acervo, criagio de contetido,
recuperagio de aeronaves, gestiio de banco de dados, podendo manter centros de
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podendo tais sociedades oy entidades inc

nista, de uma oy mais sociedades ou
ades que lhe sejam correlatas ou afins,
lusive ter finalidade comercial.

Instituto. Em nenhuma hipétese o produto da referida a
distribuido entre os associados, diretores, instituidores
pessoa fisica ou juridica ligada ao Instituto,

ienagio ou disposicdo podera ser
, benfeitores ou qualquer outra
direta ou indiretamente.

Parégrafo Segundo — O Instituto deve atuar em estrita co

nsondncia com os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, transparéncia, eco

nomicidade e eficiéncia,

Parigrafo Terceiro — O Instituto, por intermédio de qada um de seus 6rg§os,.deveré adotéar
praticas suficientes para coibir a obtengio de beneficios ou vant?gens pessoais por parte dz
seus associados, dirigentes ou colaboraflores a qualqueF titulo, em decorréncia
participagdo destes no desempenho das atividades supramencionadas.

DO PATRIMONIO SOCIAL E DA DISSOLUCAO
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O pat monio do Instituto sera constituido de bens méveis, imoveis, direitos e
ES'que este possuir e vier a adquirir no exercicio de suas finalidades, bem como das
receitas determinadas no paragrafo tnico desse Artigo, devendo ser administrados e
- utilizados apenas para o estrito cumprimento de suas finalidades sociais.

Paragrafo Unico: Constituem receitas do Instituto:
"Dﬂﬁﬂa.
a) Contribuigdes de seus associados;

b) Doagdes;

c) Subvengdes e patrocinios;

d) Rendas patrimoniais;

e) Rendas advindas de Parcerias; e

f) Rendas decorrentes da comercializagiio de produtos e servigos.

Artigo 7° — Todo recurso financeiro que ingressar no Instituto sera aplicado integralmente
na manuten¢do, sustentaciio, formagéio de seu patriménio e sera utilizado na realizagéo de
seus projetos e objetivos institucionais, especialmente na area de educagio e pesquisa e, em
nenhuma hipotese, podera ser distribuido entre os associados, diretores, instituidores,
benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica, direta ou indiretamente.

Artigo 8° — O Conselho Deliberativo podera rejeitar as doagdes e legados que contenham
encargos ou gravames de qualquer espécie, ou, ainda, que sejam contririos a seus objetivos,
4 sua natureza ou a lei.

Artigo 9° — No caso de extingdo do Instituto, pagos todos os compromissos, 0 remanescente
¢ seus bens deverdo ser revertidos em beneficio de entidade congénere de educagdo e
pesquisa, obedecendo-se a legislagdo em vigor e a juizo da Assembleia Geral, a qual sera
convocada especialmente para esse fim, e que determinara o encerramento das atividades.

Paragrafo Unico — O Conselho Deliberativo serd mantido durante o periodo de liquidagdo,
cabendo ao Presidente do Conselho o cargo de liquidante do Instituto Embraer, eleito nos
termos do Artigo 21, “b”, deste Estatuto Social.

Artigo 10 — A entidade que receber patriménio deste Instituto ndo poderé distribuir lucros,
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Ar 1go 11 - O Instituto
S€guintes categorias:

) li}st:tuldores = (i) os que assinarem a ata de fundagéo do Instituto Embraer ou
(i) caso haja alguma reo

rganizagio societaria, os indicados pelos Instituidores ou seus
sucessores; e

b) Contribuintes —
contribuigdes as
Embraer.

pessoas fisicas ou juridicas

. que contribuirem regularmente com
quais possa ser atribuido valor f;

nanceiro, para a manutengéio do Instituto

Paragrafo Primeiro — A admis,

sdo de novos associad
aprovagao prévia colegiada da

os Contribuintes sera condicionada a
Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo — As contribuicdes periddicas dos associados Contribuintes nio seriio
confundidas com as doagdes real

izadas pelos mesmos, exceto se assim expressamente
identificadas.

Artigo 12 - Os associados nio sdo solidaria ou subsidiaria

mente responsiveis pelas
obrigagdes e compromissos contraidos pelo Instituto Embraer.
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Artigo 13 — Sdo deveres dos associados:

a) Cumprir e fazer cumprir o estabelecido neste Estatuto e nas deliberagdes do
Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;

b) Contribuir regularmente com o Instituto Embracr com as cotas a que se
obrigarem;

¢) Zelar pelo bom nome do Instituto Embraer; e

d) Exercer com probidade e proficuidade os cargos para os quais vierem a ser
eleitos.

Paragrafo Unico — O Instituto Embraer nio se obriga a defender ou privilegiar os interesses
de quaisquer organizagdes com fins lucrativos ou promocionais.

Artigo 14 — A todos os associados do Instituto Embraer é reservado o direito de co:gpa;er;::
as Assembleias Gerais e participar dos grupos de trabalho formados pelo Instituto Em
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REALIZADA EM 28 DE OUTUBRO DE 2020

i lizagdo de atividades que visem atingir os objetivos desta instituigio,
tividades sociais, culturais, artisticas, recreativas e desportivas promovidas pelo
:mbraer.

a) Votar os assuntos apresentados nas Assembleias Gerais; e
b) Votar para cargos definidos na Administragdo do Instituto Embraer.
Paragrafo Segundo — Sio direitos dos associados Contribuintes:

a) Comparecer as Assembleias Gerais, apreciando e discutindo assuntos
pertinentes as atividades do Instituto Embraer: e

b) Votar em eleigio dos membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Terceiro — Os associados Contribuintes que ndo estiverem em dia com suas
obrigagdes financeiras perderdo os direitos assegurados neste Artigo.

Artigo 15 — E permitido ao associado retirar-se, a qualquer momento, do Instituto, mediante
a apresentagdio de simples pedido de afastamento, por escrito,  Diretoria Executiva.
Artigo 16 — O associado poderd ser excluido, por decisdio da Diretoria Executiva, quando:

a) Infringir qualquer disposi¢do estatutaria, regimento ou qualquer decisdo dos
orgdos sociais;

b) Deixar de cumprir quaisquer de seus deveres;
c) Praticar delitos, desviar dinheiro ou prejudicar o patriménio do Instituto;

d) Praticar atos ou valer-se do nome do Instituto para tirar proveito patrimonial ou
pessoal;

e) Ultilizar, indevidamente, o nome do Instituto em quaisquer negdcios, obras ou
programas que no sejam conformes com o objeto social do Instituto; e

f) Praticar qualquer ato que implique em desabono ou descrédito do Instituto e de
seus membros.

Pargrafo Unico — Da decisdo da Diretoria Executiva que excluir o associado do Instituto
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“Artigo 17 — A Administragdo do Instituto Embraer serd composta dos seguintes orgdos:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho Deliberativo;

c) Diretoria Executiva; e

d) Conselho Fiscal.

Parigrafo Primeiro — A investidura de cada um dos membros eleitos do Conselho
Deliberativo e da Diretoria Executiva, que permanecerio no pleno exercicio de suas
fungdes até a investidura de seus substitutos, far-se-4 mediante termo lavrado no livro de
Atas de Reunides do respectivo 6rgao.

Pardgrafo Segundo — No caso de vacincia de qualquer cargo do Conselho Deliberativo ou
na Diretoria Executiva, os demais membros do respectivo 6rgio deverdo nomear dentre
eles, interinamente, dentro de 10 (dez) dias, um substituto para assumir suas fungdes.
Dentro de 30 (trinta) dias da vacancia sera convocada reunido do érgdo competente para o
preenchimento do cargo, sendo que seu novo titular devera cumprir o restante do prazo de

gestdo.

ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18 — A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que os interesses sociais exigirem sua manifestacdo e serd
convocada pelo Conselho Deliberativo ou por 1/5 dos associados que estiverem em dia com
suas obrigagdes sociais. Quando o Conselho Deliberativo néo o fizer, a Diretoria Executiva
ou o Conselho Fiscal poderiio convocar tais Assembleias Gerais.

Parigrafo Primeiro — A Assembleia Geral Ordindria realizar-se-a até o dia 30 (trinta) do
més de abril de cada ano.

Pardgrafo Segundo — Os anuincios de convocagdo de Assembleia Geral serdo publicados
através da imprensa da cidade sede do Instituto, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias
a contar da sua realizac¢fio, sendo dispensada esta convocagdo sempre que estiver presente a
Assembleia Geral a totalidade dos Associados.

Paragrafo Terceiro — Dos antincios de convocagéo constara da ordem do dia, ainda que
sumariamente.
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A Assemb.lela Geral, 6rgdo supremo da vontade social, constituir-se-a de todos
1ados, dos quais os Instituido

res terdo direito a voto.

aragrafo Unico — As chapas com

s postas por associados interessados na disputa de eleigdes
para preenchimentos de cargos d

: 4 a Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, nas
quais deveriio constar os nomes, qualificagdes, cargos postulados e as assinaturas dos
p(?stulaptes, deverdo ser registradas no Instituto Embraer, nos livros de Reunido de
Dl‘retona.e do Conselho Deliberativo, respectivamente, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias em relagiio 4 data marcada para a realizagio da Assembleia Geral onde serdo
votados os candidatos.

Artigo 20 — Serd instalada a Assembleia Geral em primeira convocagdo com a presenga de,
no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados e, em segunda convocagdo, com qualquer
numero deles, 30 (trinta) minutos ap6s a hora marcada para a primeira.

Paragrafo Primeiro — As Assembleias Gerais serio presididas pelo Presidente do Conselho

Deliberativo, ou, na sua auséncia, por pessoa escolhida por maioria de votos dos presentes.
Ao Presidente da Assembleia cabe a escolha do Secretario.

Paragrafo Segundo — Dos trabalhos e deliberagdes sera lavrada ata no Livro de Atas de
Assembleia Geral, ata essa que deverd ser assinada pelo Presidente da Mesa, pelo
Secretirio e pelos Associados presentes. Somente seri levada ao registro piiblico
competente a copia da ata que deva produzir efeitos perante terceiros.

1* Oficial de Registro Civil de Pessos

Juridica
Artigo 21 — Compete & Assembleia Geral: -
40963 P
a) Aprovar o Regimento Interno do Instituto Embraer: ]
b) Eleger e dar posse aos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal,

nomeando em cada caso o seu Presidente ou Diretor Superintendente;

c¢) Destituir os administradores;

d) Deliberar sobre o Orgamento Anual e apreciar o Balango relativo ao exercicio

social e as contas da Diretoria Executiva, ouvindo previamente o Conselho
Fiscal;

e) Decidir sobre a alienagéo de bens iméveis do Instituto Embraer;
f) Deliberar sobre a reforma dos Estatutos, além da fusdio com outras associagdes;
g) Decidir sobre quaisquer assuntos que lhe sejam encaminhados; e

h) Decidir sobre a extingdo e dissolugio do Instituto Embraer e o destino do
patriménio.
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it sccre?o SS: al‘:f:ere a letra “b” deste Artigo sera feita por
i ) $im for requerido Por no minimo 2 (dois)

Parz_igmfo Segundo —
decisdes Serdo tomada

o bI : Ie".as “C”, uf!s e uh” as
necessario 0 voto da major; mblela especialmente convoca

da para esse fim, sendo

Artigo 22 _ A delibera,

: ¢Oes em ;
associados Instituidores Assembleia Geral

serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes,

ficardo & di L | < tas da Diretoria relativas ao mesmo periodo
. ; 1sp » na sede do Instituto Embraer, o balango, documentos,
hras, emonstrages de contas, bem como parecer do Conselho Fiscal, tudo relativo ao !
periodo a ser apreciado.

1% Oficial de Registro Civil de Pessoa

Juridica de S3o José dos
CONSELHO DELIBERATIVO 40963 PJ

Deliberativo sera formado por até 9 (nove) membros da sociedade J
5 (cinco) deles eleitos pelos associados Instituidores, e cujo prazo

de mandato sera de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigiio. Este Conselho se reunira
ordinariamente a cada semestre, ou extraordinariamente, quando convocado pelo seun
Presidente, ou por maioria dos membros que componham o Conselho Deliberativo.

Artigo 24 — O Conselho
civil, sendo no minimo

Paragrafo Primeiro — O Conselho Deliberativo reunir-se-a com a presenga minima da
maioria dos seus membros e suas deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes, cabendo ao seu Presidente o voto de qualidade.

Paragrafo Segundo — A convocagio prevista no “caput” desde Artigo serd dispensada
sempre que estiver presente a reunido a totalidade dos membros em exercicio do Conselho.

Artigo 25 — Compete ao Conselho Deliberativo as seguintes matérias:

a) Zelar para que, em suas atividades, o Instituto Embraer cumpra as leis, este
Estatuto, o seu regimento interno, os regulamentos e as determinagdes das
autoridades competentes;

b) Deliberar a respeito da convocagiio das Assembleias Gerais;

c) Deliberar sobre a aceitagdo de doagGes com encargos e oneragdes dfe 'bens do
Instituto Embraer, bem como sobre financiamentos para aquisi¢io ou
administragdo de bens iméveis;
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Aprovar O Plano de Aciio e 3 Pro
Diretoria Executiva e revisd
correspondente;

€) Deliberar sobre og R

sobre o balango geral do Instituto
para aprovaciio da Assembleia Geral;

"1 Instituto

EMBRAER

posta Orgamentaria, apresentados pela
Cs eventualmente necessdrias durante o exercicio

elatorios Finais de Atividades e de prestagdo de contas ¢
Embraer em cada exercicio, encaminhando-os

Deli : o :
f) Deliberar sobre a alienaglio de bens iméveis, encaminhando a proposta para

aprovagao da Assembleia Geral:

g) Eleger os membros da Diretoria Executiva, dando-lhes posse do cargo;
h) Propora apreciagio da Assembleia Geral a reforma deste Estatuto; e

i) Deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto.

Artigo 26 — Ao Presidente do Conselho Deliberativo caberi:

a) Cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto ¢ o Regimento Interno do Instituto

Embraer;
b) Convocar e presidir as reunides deste Conselho;
c) Supervisionar as atividades do Instituto Embraer;

d) Supervisionar as operagdes da Diretoria Executiva; e

e) Outras fun¢des que lhe forem atribuidas pelo Regimento Interno ou pelo

Conselho Deliberativo.

Artigo 27 — Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo secretariar as reunides do

mesmo e prestar de modo geral sua colaboragéo ao Presidente.

DIRETORIA

Artigo 28 — A Diretoria Executiva sera composta de 1 (um) Diretor Superintendente, e de
até 3 (trés) Gerentes, sendo | (um) Gerente Administrativo e Financeiro, 1 (um) Gerente de
Desenvolvimento Social e 1 (um) Gerente sem designagdo especifica, podendo ser
destituidos de seus cargos a qualquer momento, por decisio da Assembleia Geral. A
Diretoria Executiva sera eleita para um mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleita.
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29 — A Diretoria i .

P S:EEUIW«? cabe, dentro da orientagiio tragada pela Assembleia

Embraer. ficando investida de Eragv(,, mgurar.o funcionamento regular do Instituto

objeto social, ob d¢ poderes para praticar todos e quaisquer atos relativos ao
» Observadas as limitagdes previstas neste Estatuto.

. ‘ ' 1* Oficial 09 Regsiro de
Artigo 30 — Compete a Diretoria Executiva, ainda: Li—
. | 40963 P
reparar o Regimento Interno do Instituto Embraer; j

E

b) Elaborar o Plano de Agdio Anual e suas revisdes para serem submetidos a0
Conselho Deliberativo;

c¢) Contratar e demitir outros funcionarios; e

d) Yiabilizar acordos com instituigdes piblicas e/ou privadas, tanto nacionais como
internacionais, para miitua colaboragdo em atividades de interesse comum.

Artigo 31 — Compete ao Diretor Superintendente:

a) Representar o Instituto Embraer, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
conforme as regras descritas no Artigo 35 abaixo;

b) Coordenar os negécios do Instituto Embraer, a elaboragdo dos programas e as
atribuigdes dos Gerentes, bem como acompanhar a sua execugio ¢ a elaboragdo

dos respectivos relatorios;

¢) Executar as deliberages do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral; e

d) Providenciar a elaboragio do Relatério Final de Atividades e das
Demonstragdes Financeiras do Instituto Embraer.

Artigo 32 — Compete ao Gerente Administrativo e Financeiro:

izt

executar, controlar, supervisionar e avaliar as atividades inerentes ao

a) Planejar,
Instituto Embraer, quanto & administragdo geral, financeira, patrimonial, sob as

determinagdes do Diretor Superintendente em consondncia com a Geréncia de
Desenvolvimento Social;

T

b) Gerenciar toda a arrecadagiio do Instituto Embraer;

¢) Assinar os cheques juntamente com o Diretor Superintendente, efetuando os
pagamentos através de cheques nominativos;
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d) Manter em dia a escrituragiio das receitas ¢ despesas do Instituto Embraer ¢
contabilizé-las sob a responsabilidade de um Contador;

e) Prestar ao Conselho Fiscal informagdes solicitadas, possibilitando-lhe o livre
acesso aos documentos e livros;

f) Apresentar, 4 Diretoria Executiva, mensalmente e sempre que forem solicitados,
visibilidade or¢amentéria, e trimestralmente e sempre que forem solicitados,
balancetes e Demonstrativos Financeiros:

g) Instituir 6rgdos e sub-drgdos, designando-os para a realizagio de atividades e
tarefas especificas em sua 4rea de atuagdo, em particular fiscalizar o andamento
dos projetos do Instituto Embraer;

h) Elaborar, com base no orcamento realizado no exercicio, a proposta
orcamentaria para o exercicio seguinte, a ser submetido a Diretoria Executiva,
para posterior aprecia¢do do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral; e

i) Desempenhar outras fungdes correlatas. 1 Oficial do Registro Civi do Pessoa
Juridica de S3o José dos Campos-SP

_ 40963 P
Artigo 33 — Compete ao Gerente de Desenvolvimento Social: L/

a) Planejar, executar, controlar, supervisionar e avaliar as atividades artisticas,
culturais, de pesquisa e de ensino, sob as determinagdes do Diretor
Superintendente e em consonéncia com a Geréncia Administrativa e Financeira;

b) Desenvolver as relagdes de pesquisa, educagdo, cultura, e artes internas e
externas do Instituto Embraer;

c) Elaborar o calendario anual das atividades educacionais, artisticas e culturais do
Instituto Embraer;

d) Representar o Instituto Embraer em atos de cariter educacional, cultural,
artistico, civico e religioso;

e) Desenvolver atividades comunitarias de atendimento e promogio educacional,
cultural e artistica da populag@o carente;

f) Ser o responsivel pedagdgico das atividades educacionais desenvolvidas no
Instituto Embraer; e

g) Desenvolver outras atividades correlatas.

Artigo 34 — A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, mediante convocagdo do Diretor
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Superintendente.

Artigo 35 — . , .
fod Observado o disposto no Paragrafo Unico deste Artigo e no Artigo 36 abaixo, a

assinatura de todo e qualquer d i
. ocumento que implique em ili igaca
por parte do Instituto Embraer sera sempre realizaga'q B SR I
12 Oficial de Registro Civil de Pessoa

(a) Pelo Diretor Superintendente em conjunto com um Gerente; St oo g
; 40963 PJ
(b) Pelo Diretor Superintendente em conjunto com 1 (um) procurador com poderes 'y

especificos, outorgados nos termos do Artigo 36;

(c) Por 2 (dois) Gerentes nos termos do Artigo 36, para a prética de fungdes junto a
e:_tabelecunentos bancarios, tais como a assinatura de cheques e atividades
afins; ou

(d) por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especificos outorgados nos
termos do Artigo 36 deste Estatuto.

Parégrafo Unico — O Instituto Embraer podera ser representado apenas por um procurador,
f:onstltmdo nos termos do Artigo 36 deste Estatuto, com poderes expressos para,
isoladamente, praticar os seguintes atos.

a) Recebimento de quitagio de valores devidos ao Instituto;
b) Assinatura de correspondéncia que nio crie obrigagdes para a Companhia;

¢) Outorga de mandato a advogado para a representa¢do judicial ou em processo
administrativos;

d) Representagdo do Instituto em juizo, exceto para a pratica de atos que importem em
rentincia a direitos; e

€) Pratica de atos de simples rotina administrativa, inclusive perante reparticdes
publicas, sociedades de economia mista, juntas comerciais, Justica do Trabalho,
INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores e outras de mesma natureza.

Artigo 36 — A nomeagio de procuradores do Instituto Embraer fa.r-se-é por instrumento
pliblico ou particular, assinado pelo Diretor Superintendente em conjunto com um Gerente,

especificando os poderes conferidos e os limites de competencia.

determinado de validade de, no maximo, 1

azo : ’
Or prazo indeterminado.

Tnico — uragdes terdo pr
Paragrafo Unico — As procurag que poderdo vigorar p

(um) ano, exceto aquelas para fins judiciais,

/
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Artigo 37 — E vedada aos Diretores a pritica de atos, negocios e/ou operagdes estranhos ao
objeto social do Instituto.

CONSELHO FISCAL

’J Instituto
BRAE

1% Oficial de Registro Civil de Pessoa
Juridica de S&o José dos Campos-SP

40963 P

Art‘igo 38 — O Instituto Embraer terd um Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) membros
eleitos por pelo menos metade dos associados presentes na Assembleia Geral Ordinaria,

sejam eles Instituidores ou Contribuintes, para um mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reeleitos.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal tem por finalidade auxiliar os 6rgdos dirigentes na
administragdo do Instituto, propondo medidas que colaborem com o seu equilibrio
financeiro, tendo em vista eficiéncia e qualidade na consecugao dos objetivos sociais.

Artigo 39 — Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros contabeis e sociais, o Relatério Final de Atividades, as
Demonstragdes Financeiras e o Balango do Instituto, emitindo parecer, até o

prazo estipulado no Artigo 23 desde Estatuto, a ser submetido a apreciagio da
Assembleia Geral; e

b) Emitir parecer, quando solicitado pela Diretoria Executiva, pelo Conselho

Deliberativo ou pela Assembleia Geral, sobre assuntos financeiros de interesse
do Instituto.

EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E BALANCO ANUAL

Artigo 40 — O exercicio social corresponde ao ano civil, encerrando-se no dia 31 (trinta e
um) de dezembro de cada ano.

~ Artigo 41 — No final de cada exercicio social, a Diretoria Executiva fara elaborar as
- Demonstragdes Financeiras, que serio publicados, conforme decisio da Diretoria

Executiva, na imprensa local e/ou em qualquer meio de comunicagio que a Diretoria
Executiva aprovar,

Artigo 42 — Do resultado do exercicio, apos as dedugdes previstas em Lei, o Instituto
Embraer, mediante deliberagio da Assembleia Geral, podera destinar parcela deste
resultado a projetos novos ou modificar os projetos em andamento, sempre respeitando seus
objetivos institucionais.

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 43 — Todos os membros do Instituto Embraer nio respondem solidariamente, nem

13/14
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subsidiariamente, pelas obrigagdes da mesma.

y

Instituto
EVMIBRAER

19 Oficial de Registro Cvi da
Juridica de 580 José dos

Compon 3P
40963 PJQ/

| Artigo 44 — Os membros da Diretoria, dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e os associados

ndo sao remunerados pelo Instituto, sendo vedada a distribuicdio de lucros, bonificagdes,

vantagens ou beneficios, sob qualquer forma ou titulo, em razio das competéncias, fungdes
ou atividades que lhes sejam atribuidas por este Estatuto.

Artigo 45 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo e referendados

pela Assembleia Geral.

Artigo 46 — Os membros do Conselho Deliberativo, Diretoria ¢ Conselho Fiscal terdio seus
mandatos prorrogados automaticamente até a eleigdo ¢ posse dos novos membros eleitos.

Artigo 47 — Fica eleito o foro da comarca de Sio José dos Campos para dirimir quaisquer
omissdes ou disputas oriundas do presente Estatuto Social.

Sio José dos Campos, 28 dg-auitubro de 2020.

Francisco Goﬂé Neto
Presidente

Priscila de Andrade Vilhena Cassol

Secretaria
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